
DIAGNÓSTICO MAPA DE PROCESOS SECCO 1

1.	 Entrada: Inician sus procesos y operaciones con la Misión, Visión y funciones. La 
entrada son las actividades, personas o características que movilizan a la orga-
nización a desarrollar su labor. Todas la áreas, procesos y procedimientos de la 
institución trabajan para el cumplimiento de acuerdo al decreto 347 de 2000.

2.	 Procesos estratégicos: son los que tiene el objetivo de generar los planes es-
tratégicos en el corto, mediano y largo plazo para el logro de los objetivos de las 
áreas misionales. Se incluye al jurídico misional que apoya los procesos misiona-
les en cada una de sus actividades y en la creación de proyectos legislativos.
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3.	 Procesos misionales: aquellos cuyo trabajo está directamente relacionado con 
el logro de los objetivos de la institución, la misión y la visión, son la razón de ser 
de la organización y los que a su vez tienen subprocesos.
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5.	 Procesos de apoyo: son los necesarios para la adecuada gestión de los proce-
sos misionales y estratégicos.
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6.	 Evaluación y control: Se deben evaluar para garantizar las entradas y los pro-
cesos internos para garantizar que están encaminados al logro de transformar a 
Colombia en un potencia oceánica.  

7.	 Salida: PMO. Resultado que se pretende obtener tras el trabajo de la 
Organización.

Además relacionar al ciclo PHVA al mapa de procesos de la SECCO.

DESARROLLO 
MARÍTIMO

DESARROLLO 
SOSTENIBLE

CONSTRUCCIÓN 
Y DIFUSIÓN DEL 
CONOCIMIENTO

GESTIÓN DEL 
TERRITORIO 

MARINO COSTERO

ASUNTOS
POLÍTICOS

ASUNTOS
INTERNACIONALES

4.	 Subprocesos misionales: son aquellas oficinas que tienen diferentes temáticas 
que componen y que busca alcanzar las líneas estratégicas de la PNOEC.
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